Profil de Poste

INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

EPSAN - Etablissement Public de Santé Alsace Nord
141 avenue de Strasbourg, 67171 Brumath Cedex

Identification du poste : Classification RH : IDE

N° FINESS établissement d’affectation : | Spécialité d’exercice :

670013366 X Adulte
U Enfance et adolescence
GHT de rattachement: GHT Basse U Personne agée
Alsace Sud Moselle
Pole: GO02
Quotité : 100% Cadre Supérieur de santé :

Lieu d’exercice : Oberlin (Unité ouverte
de psychiatrie) site de Brumath

Situé dans le Bas-Rhin, a proximité de Strasbourg, capitale européenne, capitale de Noél, la
région offre différentes possibilités de cadre de vie que ce soit dans les hauteurs, les plaines ou
pres des villes.

L’Etablissement Public de Santé Alsace Nord est le plus important hopital psychiatrique d’Alsace
couvrant 404 communes sur les 522 du département, soit 68% de la population adulte du Bas-
Rhin (718 000 habitants), avec 8 secteurs de psychiatrie générale, 2 secteurs de psychiatrie
infanto-juvénile et un secteur de psychiatrie en milieu pénitentiaire. Depuis le ler juillet 2022,
'EPSAN est en direction commune avec I'hépital La Grafenbourg, qui intervient dans le champ
des personnes agées.

L’établissement dispose de deux sites d’hospitalisation a temps complet (354 lits répartis a
Brumath et Strasbourg) ainsi que 330 places réparties sur plus de 30 structures
extrahospitalieres, mais aussi de deux structures médico-sociales (FAM et MAS 64 lits), d’'une
USLD de 72 lits et d’'un IFSI/IFAS.

L’EPSAN c’est 1600 agents répartis sur le territoire au service de la santé mentale.

Q Création de poste

X Poste vacant
U Poste susceptible d’étre vacant a la date du ...

E PSAN Etablissement Public
de Santé Alsace Nord




Profil de Poste

INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

Le secteur psychiatrigue 67G02 est un secteur de psychiatrie générale située en zone semi-
rurale dans la région de Saverne, au nord-ouest de ['Alsace, et a Brumath pour les
hospitalisations completes. L’équipe médicale compte neuf praticiens hospitaliers spécialistes en
psychiatrie et accueille régulierement deux internes de spécialité en psychiatrie. Le secteur
compte six cadres de santé, 78 postes de soignants (infirmiers a plus des deux tiers), six
psychologues, trois assistantes de service social et six secrétaires.

Le Pb6le comprend des orientations de soins particuliers sur plusieurs sites.

Infirmier(e) exercant dans I'unité de soins ouverte de psychiatrie adulte Oberlin (UOP) a

Brumath ;

- 23 lits d’admission

- 2 lits d’hospitalisation pour sevrage en lien avec I'équipe de soins et d'accueil psychiatrique
pour usagers de drogues (ESAPUD)

Population accueillie
e Patients adultes souffrant de troubles psychiques quels qu'ils soient
e Patients usagers de drogues ou autres addictions (alcool...).
e Age maximum théorique: environ 65 ans, modulable selon la situation clinique

Composition de I'équipe pluridisciplinaire
e 2 Praticiens Hospitaliers
e 1 Psychologue
e 1 Assistante sociale
e 1 Cadre de santé
e 21 Infirmiers, aides-soignants
e 7 ASH

Participer a l'accueil et a la prise en charge a temps plein ou partiel des patients atteints de
troubles psychiatriques aigus ou chroniques dans le but de contribuer a I'amélioration de leur état
de santé et de les réinsérer dans un environnement social et/ou familial.

Dispensation de tous soins infirmiers, relationnels et techniques, selon le décret de compétence.
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Profil de Poste

INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

Caractéristigues du poste :

Travail posté par roulement, en équipes de 4 soignants le matin, 3 'aprés-midi, 2 la nuit,

Le cas échéant en journée pour des interventions spécifiques : accompagnements en structure
extérieure, activités socio-thérapeutiques en fonction des besoins et des projets thérapeutiques.

Quotité horaire :

7H30 par jour, 9h30 par nuit, repos variables

Plages horaires : - Matin : de 6H30 a 14 H
- Aprés-midi : de 13H30 a 21H
- Nuit : de 20H45 a 6H45 ou 21H a 6H30
- Jour : de 9h a 17h (avec une demi-heure de repas obligatoire)

= Cadre de Santé Oberlin
= Cadre de Po6le du secteur G 02
= Directrice des Soins et de la Qualité

= Chef de pble du secteur G02

= Infirmiers, Aides-soignantes, ASH

= Praticien Hospitalier, Responsable d’unité fonctionnelle, Médecins, Assistantes
Sociales, Psychologues, Diététiciennes, Kinésithérapeutes

= Equipe infirmiére de I'extrahospitalier

= Equipe de sécurité, BAI, Hotellerie, Services Logistiques et techniques, Blanchisserie

E PSAN Etablissement Public
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Profil de Poste

INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

= Assurer de soins relevant du role propre

= Assurer de soins éducatifs

» Effectuer des soins sur prescription médicale (cf. décret de compétence - fiche du poste
de pharmacie)

= Participer aux entretiens médicaux

= Participer a I'’élaboration des projets de soins individualisés

= Observer et analyser I'évolution de la symptomatologie au regard des traitements et de la
prise en charge

= Assurer avec précision la transmission des observations cliniques oralement et selon la
méthode des transmissions ciblées a I'écrit, a 'ensemble des membres de I'équipe pluri
professionnelle

= Participer aux réunions pluridisciplinaires et de fonctionnement

= Savoir utiliser le dossier de soins du patient y compris son support informatique

» Prise en compte de I'environnement : famille, travail, réseau social

= Accompagner les patients en consultation ou en démarches a I'extérieur

Autres taches

» Participer a la réflexion et a la mise en ceuvre du projet d’unité.

» Participer a 'encadrement et a 'enseignement des étudiants.

= Participer a 'encadrement des nouveaux arrivants.

= Assurer des activités administratives (commandes diverses, prise de rendez-vous, etc.)

= Assurer occasionnellement des taches de nettoyage et de rangement.

= Assurer de maniere ponctuelle et exceptionnelle des remplacements dans les autres UF
intra du secteur

E PSA Etablissement Public
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Profil de Poste

INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

Dans le cadre de la politique de secteur en psychiatrie, le candidat devra avoir la capacité de
travailler en équipe pluridisciplinaire, savoir faire preuve de dynamisme et d’esprit d’initiative pour
la mise en place de projets. Le professionnel est incité a s’impliquer dans le travail institutionnel.
Il doit pouvoir faire preuve de souplesse pour exercer —en fonction des impératifs de service
(remplacement maladie par exemple), d’autres activités ou d’autres fonctions dans le pdle,
partiellement ou totalement, sur demande du cadre.

Compétences requises :

Connaissances en clinique psychiatriqgue, regles professionnelles, connaissance de
I'établissement

Connaissance et application de la législation en matiére de droits de 'usager et aux modes
d’hospitalisation

Maitrise des outils informatique (Moteur de recherche, signalement des El, Datameal,
transport, commandes diverses...)

Capacité de restitution clinique orale et écrite

Maitrise des soins techniques et des régles de dispensations médicamenteuses

Capacité a collaborer avec I'équipe pluridisciplinaire (médecins, kiné, diététiciennes,
assistante sociale), et avec les autres partenaires de soins (BAI, pharmacie, etc.).
Capacités relationnelles : écoute, observation, communication aupres des patients et des
familles

Sens de la responsabilité et de I'organisation

Ouverture d’esprit, tolérance et disponibilité

Qualités professionnelles :

Réflexivité

Réactivité

Gestion du stress

Prévention et gestion des conflits,
Disponibilité
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INFIRMIER(iére) - oberlin (UOP G02)

Cadre supérieure de santé/cadre de Pdle G02
Tél. 03.88.64.61.02

Frédérigue WANKE
Cadre de santé
Tel. 03.88.64.77.24

M. Gilles HAAR
Cadre supérieur de santé, direction des soins
Tél: 03 88 64 77 08 — Secrétariat : 03 88 64 57 41/ 61 51
Mail : gilles.haar@ch-epsan.fr

Retrouvez toutes les informations sur www.ch-epsan.fr
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