Profil de Poste

vie NITEUR (TRICE) EDUCATEUR(TRICE)

EPSAN - Etablissement Public de Santé Alsace Nord
141 avenue de Strasbourg, 67171 Brumath Cedex

Identification du poste : Classification RH: Certificat d’aptitude aux
fonctions de moniteur-éducateur (CAFME)

N° FINESS établissement d’affectation : | Spécialité d’exercice : Population d’enfants et
670013366 d’adolescents

GHT de rattachement: GHT Basse | Pb6le: 67101
Alsace Sud Moselle
Chef de péle : Dr ROTH Martin
Quotité : Temps plein martin.roth@ch-epsan.fr

Lieu d’exercice : Cadre de pole : Aurélie FEUERSTEIN
Centre Psychothérapique pour Enfant et | aurelie.feuerstein@ch-epsan.fr
Adolescent (CPEA)

Hépital de jour de Wissembourg 101

Situé dans le Bas-Rhin, a proximité de Strasbourg, capitale européenne, capitale de Noél, la
région offre différentes possibilités de cadre de vie que ce soit dans les hauteurs, les plaines ou
pres des villes.

L’Etablissement Public de Santé Alsace Nord est le plus important hopital psychiatrique d’Alsace
couvrant 404 communes sur les 522 du département, soit 68% de la population adulte du Bas-
Rhin (718 000 habitants), avec 8 secteurs de psychiatrie générale, 2 secteurs de psychiatrie
infanto-juvénile et un secteur de psychiatrie en milieu pénitentiaire. Depuis le ler juillet 2022,
'EPSAN est en direction commune avec I'hépital La Grafenbourg, qui intervient dans le champ
des personnes agees.

L’établissement dispose de deux sites d’hospitalisation a temps complet (354 lits répartis a
Brumath et Strasbourg) ainsi que 330 places réparties sur plus de 30 structures
extrahospitalieres, mais aussi de deux structures médico-sociales (FAM et MAS 64 lits), d’'une
USLD de 72 lits et d’'un IFSI/IFAS.

L’EPSAN c’est 1.600 agents répartis sur le territoire au service de la santé mentale.
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Dans le cadre de la sectorisation en psychiatrie, le pole d€ pSYy

s'adresse aux enfants et adolescents de Schiltigheim et de certalnes communes de la bande
Rhénane.

Le dispositif extra-hospitalier de secteur vise a prendre en charge le patient au plus prés de son
domicile.

Le 101 est établi sur trois sites géographiques, a Schiltigheim, Bischwiller, et Wissembourg.

Les CPEA sont composés de Centres Médico-Psychologiques (CMP), des Centres d’Accuell
Thérapeutiques a Temps Partiel (CATTP) et des Hopitaux de Jour (HJ).

Qualifications spécifiques nécessaires :

Diplomes : Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Moniteur-Educateur

Caractéristigues du poste :

Horaires de jour du lundi au vendredi. Une adaptation des horaires est demandée lors des
entretiens familles et / ou des réunions scolaires.

Congés a prendre prioritairement pendant les congés scolaires.

L’agent peut étre mobilisé dans un autre service du péle ou de I'établissement

Titulaire du permis B

Quotité horaire :

7H 34 par jour ou 37h50 par semaine.

Compétences et connaissances dans les domaines de :

- La psychopathologie de I'enfant

- Le développement global de I'enfant

- Les réseaux et partenaires de I'enfance

- Le cadre législatif et réglementaire de I'enfance

- L’institution hospitaliere

- L’animation de groupes d’enfants par la maitrise de techniques
ludiques, artistiques, corporelles et/ou sportives

- L’élaboration, mise en place et évaluation de projets

- L’outil informatique
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A I'hop

Missions :

Aptitude au travail en équipe

Capacités relationnelles et d’accueil
Travail de mise a distance

Sens de I'observation et capacité d’écoute
Esprit d’analyse et de synthése

Esprit d’initiative et créativité

Discrétion professionnelle

Disponibilité

Sens des responsabilités

Participer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation de la prise en
charge globale de I'enfant dans le cadre du projet thérapeutique

Favoriser le travail en équipe pluridisciplinaire

S'investir dans les projets de l'unité et du péle

Participer a la gestion matérielle et administrative

Encadrer les étudiants

Accompagnement et soutien aux familles ou autres tuteurs Iégaux

Assurer des interventions thérapeutiques a domicile

Travailler avec les différents partenaires du réseau

Assurer le role de référent auprés de certains enfants

Etre vigilant a la mise a jour et a la tenue des dossiers

Préparer et exposer les syntheses et les bilans

Participer aux entretiens médecins-familles/tuteurs Iégaux

Animer ou co-animer des ateliers thérapeutiques et groupes thérapeutiques
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Mme Aurélie FEUERSTEIN, Cadre de péle

M. Renaud WINTER, Cadre de santé de proximité

Dr Martin ROTH, Chef de pdle.

Dr Mayssa KRAIEM, Médecin, responsable de I'unité fonctionnelle

Mme Aurélie FEUERSTEIN, Cadre de pole
aurelie.feuerstein@ch-epsan.fr

Tél. (secrétariat) : 03 88 64 46 70

M. Gilles HAAR
Cadre supérieur de santé, direction des soins
Tél : 03 88 64 77 08 — Secrétariat : 03 88 64 57 41/ 61 51
Mail : gilles.haar@ch-epsan.fr

Retrouvez toutes les informations sur www.ch-epsan.fr
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